Togpersonalets Omradegruppe DSE

Love for Togpersonalets Omradegruppe DSB (TPO)

§ 1. Navn

stk. 1. Omradegruppens navn er Togpersonalets Omradegruppe DSB (TPO).

§ 2. Formal

stk. 1. Omradegruppens formal er at varetage medlemmernes faglige, uddannelsesmassige og sociale
interesser samt sgge lgn- arbejds- og pensionsforhold bedret mest muligt. Omradegruppen skal bedst
muligt sgge at lgse de opgaver, den er pélagt ifalge gaeldende love i Dansk Jernbaneforbund.
Bade omradegruppen, lokalgrupper og det enkelte medlem er underlagt disse love.

stk. 2. Omradegruppens veerdigrundlag er det lokale arbejde, uddannelse og information samt sikre
medlemmerne stgrst indflydelse gennem demokratiske principper.

stk. 3. Omradegruppen samarbejder pa tvers af faggreenser gennem sektionen. Omradegruppen samarbejder

indenfor samme fag gennem fagkategorien.
Omradegruppen samarbejder internationalt, bade inden for samme fag og pa tveers af faggraenser.

8 3. Medlemmer

stk. 1. Som medlem af omradegruppen optages personer, der henfares til Togpersonalets
Omradegruppe DSB, jevnfar forbundslovens § 4.

stk. 2. Medlemmernes indflydelse pd omradegruppens virksomhed sker gennem lokalgrupperne.
Ud over de pligter og rettigheder, som medlemmerne har i henhold til Dansk Jernbaneforbunds love, er
de endvidere forpligtigede til at falge de bestemmelser, der er givet i Togpersonalets Omradegruppe
DSB’s love og forretningsorden.

stk. 3. Straks efter optagelsen tilstilles medlemmet savel Dansk Jernbaneforbunds, som Togpersonalets
Omradegruppe DSB’s love.

stk. 4. Indmeldelsesgebyr, kontingenter, samt forhold vedrarende restancer afvikles gennem Dansk
Jernbaneforbund.
stk. 5. Udmeldelse sker i henhold til Dansk Jernbaneforbunds love § 3 stk. 17.

Udmeldelsen, som skal veere skriftlig og motiveret, tilstilles omradegruppen.

§ 4. Omradegruppens struktur

stk. 1. Omradegruppen bestér af et antal lokalgrupper, der hver bestar af et eller flere togpersonaledepoter.
Et togpersonaledepot kan ikke danne flere lokalgrupper indenfor samme organisationsaftale.
En lokalgruppe bestar af mindst 12 medlemmer.
Oprettelse af nye lokalgrupper kan kun ske efter forudgéende beslutning i omradegruppebestyrelsen.

stk. 2. Safremt et togpersonaledepot ikke gnsker at danne selvsteendig lokalgruppe, tilsluttes depotet en anden
lokalgruppe efter eget valg.
Toginstruktgrerne danner deres egen landsdakkende lokalgruppe.

stk. 3. Omradegruppebestyrelsen godkender med almindeligt flertal nedleeggelse af lokalgrupper efter
vedtagelse i de bergrte lokalgrupper.
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Togpersonalets Omradegruppe DSE

§ 5. Lokalgrupper

stk.1.

stk.2.

stk. 3.

stk. 4.

stk. 5.

stk. 6.

stk. 7.

stk. 8.

stk. 9.

stk. 10.

stk. 11.

stk. 12.

Lokalgruppen ledes af en bestyrelse bestaende af minimum lokalgruppens valgte tillidsrepraesentanter.
Lokalgruppebestyrelsen ledes af en lokalgruppeformand, som er tillidsrepraesentant.
Pa depoter med mere end én tillidsrepraesentant, vaelges ogsa en lokalgruppenastformand blandt disse.

Antallet af tillidsrepreesentanter reguleres af den til enhver tid geeldende tillidsrepreesentantaftale
mellem DSB og Dansk Jernbaneforbund.

Fordelingen af tillidsrepraesentanttimer, beskrevet ud fra denne, opgares pr. 1. december hvert ar,
fordelt ud fra antal medlemmer. Dette beskrives naermere i forretningsordenen.

Lokalgruppen kan beslutte, at der veelges yderligere medlemmer af bestyrelsen, som dog ikke er
anmeldte tillidsrepraesentanter.

Arbejdsmiljgrepraesentant(er) kan inviteres til at deltage i bestyrelsens mgder. Dog er medlemskab af
Dansk Jernbaneforbund en betingelse.

Lokalgruppemadet er lokalgruppens hgjeste myndighed for lokalgruppens anliggender.
Der afholdes ordinere lokalgruppemgder i perioden 15. januar til 1. marts. Der kan ikke planleegges
mere end ét lokalgruppemgde pr. dag.

Lokalgruppeformanden veelges for fire ar og falger kongresperioden.

Lokalgrupper med en naestformandspost veelger denne for en to- eller firears periode. Naestformanden
veelges i ulige ar.

@vrige bestyrelsesmedlemmer velges for en periode pa maksimalt to ar.

Lokalgruppebestyrelsen leder lokalgruppens arbejde i overensstemmelse med Dansk Jernbaneforbunds
og Togpersonalets Omradegruppe DSB’s love og vedtaegter, samt de pa tillidsmandsmeder og
lokalgruppemader trufne beslutninger.

Lokalgrupperne fastsatter forretningsorden for deres arbejde udover de regler, der er fastlagt i
Togpersonalets Omradegruppe DSB’s love. Forretningsordenen skal godkendes af
omradegruppebestyrelsen og sendes til omradegruppeformanden, umiddelbart efter lokalgruppemadet.

Organisationsmassige henvendelser til virksomheden ma kun ske gennem lokalgruppebestyrelsen.
Farer en henvendelse ikke til et acceptabelt resultat, kan sagen overdrages til omradegruppebestyrelsen
til videre behandling. Omradegruppeformanden kan indkalde lokalgruppeformanden til videre
forhandling af sagen. Lokalgruppeformanden forhandler med togpersonalets chef og daglige ledere om
forhold, der kun angar lokalgruppen.

Aftaler, der indgas af lokalgrupperne, skal vaere i overensstemmelse med Dansk Jernbaneforbunds love,
Togpersonalets Omradegruppe DSB’s love, aftaler og lokalaftaler, samt de pa tillidsmandsmgder og
lokalgruppemader trufne beslutninger. Omradegruppeformanden skal informeres skriftligt far en aftale
indgas. Omradegruppen underrettes om alle indgaede skriftlige aftaler i lokalgrupperne.

Ingen lokalgruppe ma rette henvendelse til virksomheden om forhold, hvis lgsning griber ind i andre
lokalgruppers forhold og interesser, medmindre der er opnéet enighed herom lokalgrupperne imellem.
Kan denne enighed ikke opnas, foreleegges sagen for omradegruppebestyrelsen, som kan treeffe
afgarelse i sagen.

Ethvert medlem af omradegruppebestyrelsen har ret til at deltage i ordinare/ekstraordinzre
lokalgruppemgder med taleret.
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stk. 13.

stk. 14.

stk. 15.

Togpersonalets Omradegruppe DSE

Lokalgrupperne rader over gkonomiske midler til lokalt arbejde, inden for rammer besluttet i
omradegruppebestyrelsen. Omradegruppebestyrelsen fastleegger retningslinjer og procedurer for
betaling af lokalgruppernes regninger.

Lokalgruppernes gkonomiske forhold varetages af omradegruppens kasserer.

Ved oplgsning eller ved sammenlagning af lokalgrupper, overfares lokalgruppens gkonomiske midler
til omradegruppen.

Turlistearbejde og holdansvar ligger altid hos et medlem af TPO’s omradegruppebestyrelse.

§ 6. Omradegruppebestyrelsen

Stk. 1.

stk. 2.

stk. 3.

stk. 4.

stk. 5.

stk. 6.

stk. 7.

stk. 8.

stk. 9.

stk. 10.

Omrédegruppen ledes af en bestyrelse, der bestar af omradegruppeformand,
omradegruppenastformand, lokalgruppeformeaendene samt lokalgruppenaestformandene, safremt disse
er anmeldte tillidsrepraesentanter. Der kan inviteres arbejdsmiljgrepraesentant(er) med til
bestyrelsesmgder, dog uden stemmeret. Det er en betingelse, at arbejdsmiljgrepraeesentanten er medlem
af Dansk Jernbaneforbund.

Omradegruppebestyrelsen arbejder efter de retningslinjer, der er udstukket pa tillidsmandsmgaderne.

Omradegruppeformanden er medlem af Dansk Jernbaneforbunds hovedbestyrelse.
Omradegruppenastformanden er suppleant for omradegruppeformanden i hovedbestyrelsen. Safremt
omradegruppen har to repraesentanter i Dansk Jernbaneforbunds hovedbestyrelse, er
omradegruppenastformanden ligeledes medlem af hovedbestyrelsen.

Ved afstemning i bestyrelsen stemmer hvert medlem med en stemme.

Ved stemmelighed teller formandens stemme dobbelt.

Omradegruppebestyrelsen er kun beslutningsdygtig, hvis repraesentanter for mere end halvdelen af
lokalgrupperne er til stede.

Omradegruppebestyrelsen udarbejder en forretningsorden, efter hvilken arbejdet i bestyrelsen
planlaegges og fordeles.

Omradegruppebestyrelsens beslutninger skal vare i overensstemmelse med Dansk Jernbaneforbunds
love, Togpersonalets Omradegruppe DSB’s love, aftaler og lokalaftaler, samt de af
tillidsmandsmaderne trufne beslutninger og udstukne retningslinjer.

Ved spgrgsmal, der ndrer vaesentligt i medlemmernes ansattelses-, lan, og tjenesteforhold, samt andre
vasentlige forhold, kan medlemmerne hares.

Omradegruppebestyrelsen afholder mader s ofte forholdene kraever det, dog mindst en gang i
kvartalet.

Ekstraordinazre omradegruppebestyrelsesmgder skal afholdes, safremt omradegruppeformanden finder
det ngdvendigt eller mindst halvdelen af omradegruppens bestyrelsesmedlemmer fremsztter begaering
herom, med en motiveret dagsorden.

Der kan deltage en i lokalgruppen valgt suppleant for omradegruppebestyrelsesmedlemmerne.
Der kan inviteres geester/observatarer til omradegruppebestyrelsens mader.

Over hvert omradegruppebestyrelsesmade fares en protokol, der underskrives af samtlige
mgdedeltagere. Der kan anvendes en lydoptagelse af mgdet som supplement til udarbejdelsen af
protokollen. Optagelsen opbevares pa sikker vis, indtil protokollen er godkendt og underskrevet.

Omradegruppebestyrelsen er solidarisk ansvarlig for anvendelsen af omradegruppens midler.
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stk. 11.

stk. 12.

Togpersonalets Omradegruppe DSE

Den daglige ledelse af omradegruppen varetages af omradegruppeformanden efter den til enhver tid
geldende forretningsorden.

Bestyrelsesmedlemmer er forpligtet til at overholde sdvel Dansk Jernbaneforbunds savel som TPOs
love, og samarbejde konstruktivt med de gvrige medlemmer af omradegruppebestyrelsen.
Bestyrelsesmedlemmer har tavshedspligt om alt omfattet af fortrolighed, der kommer til deres kendskab
gennem deres funktion. Overtraedelse heraf kan medfare eksklusion fra bestyrelsen.
Omradegruppebestyrelsen er forpligtet til at udarbejde en sanktionspolitik, som revideres ved hvert
konstituerende mgde i omradegruppebestyrelsen

8 7. Tillidsmandsmgdet

stk. 1.

stk. 2.

stk. 3.

stk. 4.

stk. 5.

stk. 6.

stk. 7.

stk. 8.

stk. 9.

Tillidsmandsmgdet er omradegruppens hgjeste myndighed og kun tillidsmandsmgdet kan vedtage eller
@ndre omradegruppens love. Dog kan en enig omradegruppebestyrelse tilfgje protokollater til de
eksisterende love i perioden mellem to tillidsmandsmader, safremt disse sgges implementeret til
farstkommende tillidsmandsmade.

Tillidsmandsmgdets beslutninger skal veere i overensstemmelse med Dansk Jernbaneforbunds love og
Togpersonalets Omradegruppe DSB’s love.

Ordineert tillidsmandsmgde afholdes i april maned i hvert lige kalenderar.
Delegerede til tillidsmandsmgadet bliver fastsat ud fra medlemstal pr. 1. december, det foregaende ar.

Ekstraordinert tillidsmandsmgde afholdes, nar omradegruppeformanden eller omradegruppebestyrelsen
finder det ngdvendigt, eller nér en tredjedel af omradegruppens medlemmer skriftligt fremsaetter
anmodning herom med motiveret dagsorden.

Delegerede til tillidsmandsmgdet er altid de anmeldte tillidsrepraesentanter. Derudover tildeles den
enkelte lokalgruppe én delegeret for hver pabegyndt 200 medlemmer i den respektive lokalgruppe.
Endvidere deltager omradegruppens bilagskontrollant uden stemmeret.

Der kan inviteres gaester til tillidsmandsmadet. Inviterede gaester har taleret, men ikke stemmeret.

Det pahviler omradegruppebestyrelsen at tage initiativ til at indkalde og afvikle tillidsmandsmadet.
Dato for afholdelse af tillidsmandsmgadet annonceres med minimum 45 dages varsel. Indkaldelse til
tillidsmandsmgadet udsendes med minimum 3 ugers varsel. Dagsorden, skriftlig beretning og indkomne
forslag udsendes til de delegerede senest 14 dage far. Omradegruppebestyrelsen indkalder forslag til
loveendringer og gvrige forslag. Disse skal veere indsendt til omradegruppebestyrelsen senest 3 uger far
tillidsmandsmgadet. Ekstraordinzert tillidsmandsmgade indkaldes med minimum 14 dages varsel med
angivelse af motiveret dagsorden.

Pa tillidsmandsmgdets afleegges beretning om omradegruppens virksomhed. Omradegruppebestyrelsens
arbejde i den kommende periode skitseres og debatteres. Ligeledes afleegges regnskab for den forlgbne
periode og der fremlaegges budget for den kommende.

Ethvert medlem kan for egen regning overvare ordingre og ekstraordingre tillidsmandsmader efter
forudgéende tilmelding til omradegruppebestyrelsen. Tilmelding skal ske senest syv dage far til
omradegruppeformanden.

Over hvert tillidsmandsmgde fares en protokol. Der kan anvendes en lydoptagelse af mgdet som
supplement til udarbejdelsen af protokollen. Protokollen udsendes til de delegerede til godkendelse
senest fire uger efter.

Protokollen og evt. optagelse fra tillidsmandsmadet opbevares pa forsvarlig vis til protokollen er
godkendt og underskrevet. Protokollen fremlaegges for den tiltreedende bestyrelse pa farstkommende
omradegruppebestyrelsesmgde efter tillidsmandsmadet.
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stk. 10.

§ 8. Sektionen

stk. 1.

stk. 2.

stk. 3.

Togpersonalets Omradegruppe DSE

Protokollen og evt. optagelse fra tillidsmandsmgdet opbevares pa forsvarlig vis til protokollen er
godkendt og underskrevet. Protokollen godkendes af den tiltreedende omradegruppebestyrelse senest pa
det andet omradegruppebestyrelsesmade efter tillidsmandsmgadet.

Alle valg og forslag til vedtagelse pa tillidsmandsmedet afgares ved simpelt flertal. Dog skal flertallet
omfatte minimum fire lokalgrupper.

Ved valg af omradegruppeformand og omrédegruppenaestformand henvises til §10 stk. 1.

Ved afstemning stemmer hver delegeret med 1 stemme.

Der stemmes altid med handsopraekning, medmindre der ved simpelt flertal bliver begeeret skriftlig
afstemning.

Ved stemmelighed er omradegruppeformandens stemme afgarende.

Omradegruppeformand og omradegruppenastformand er medlemmer af sektionsbestyrelsen.
Omradegruppebestyrelsen veelger evt. yderligere medlemmer samt suppleant til sektionsbestyrelsen
blandt sin midte.

Omradegruppeformanden er medlem af sektionens forhandlingsudvalg.

Omradegruppens bestyrelsesmedlemmer i sektionen samarbejder med sektionshestyrelsens
gvrige medlemmer i sager, hvor medlemmerne har falles interesser pa tvers af faggranser.

§ 9. Fagkategorien

stk. 1.

stk. 2.

stk. 3.

stk. 4.

stk. 5.

stk. 6.

§10. Valg

stk. 1.

Fagkategorien er et formaliseret samarbejde pa tvaers af virksomhederne indenfor samme fagomrade.

Kategorien har ingen selvsteendig gkonomi, men omradegrupperne dakker udgifter for egne deltagere.
Feelles udgifter betales af omradegrupperne i forhold til antal medlemmer.

Formalet med samarbejdet er at udveksle erfaringer, koordinere arbejdet med Ign- og arbejdsforhold,
samt at sammenstille krav til overenskomstfornyelser. Dertil ligeledes at arrangere fallesarrangementer
for omréadegrupperne indenfor fagkategorien.

Reprasentanter fra Dansk Jernbaneforbund kan deltage i mgderne i fagkategorien.
Fagkategorien veelger selv en mgdeleder.

Omradegruppebestyrelsen beslutter hvem der deltager i mgderne.

Omradegrupperne tager initiativ til og indkalder til mgderne.

Ordinert valg af omradegruppeformand afholdes pa tillidsmandsmeadet i det lige arstal, hvori der
afholdes kongres i Dansk Jernbaneforbund.

Ordinert valg af omradegruppenaestformand afholdes pa tillidsmandsmedet i de gvrige lige arstal.
Alle anmeldte tillidsrepreesentanter kan kandidere til posten som omradegruppeformand og

omradegruppenastformand. Dog mé& omradegruppeformand og omradegruppenastformand ikke
komme fra samme lokalgruppe.
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stk. 2.

stk. 3.

stk. 4.

Togpersonalets Omradegruppe DSE

Omradegruppeformand og omradegruppenaestformand kan ikke samtidig veere medlem af en
lokalgruppebestyrelse.

Ved to kandidater til posten som omradegruppeformand eller omradegruppenastformand, vaelges den,
der opnér kvalificeret flertal p& minimum 2/3 af de delegeredes stemmer.
Hvis ingen kandidater opnér dette flertal, afgares valget ved urafstemning blandt TPO’s medlemmer.

Hvis mere end to kandidater opstiller, veelges den, der opndr 2/3 af de delegeredes stemmer.
Hvis ingen kandidat opnar dette flertal, foretages ny afstemning mellem de to kandidater, som opnar
flest stemmer i farste afstemningsrunde.

Den kandidat, der i anden afstemningsrunde opnar kvalificeret flertal pA minimum 2/3 af de
delegeredes stemmer, valges.

Safremt ingen kandidater opndr dette flertal, afgares valget mellem de to kandidater, der opnaede flest
stemmer i forste runde, ved urafstemning blandt TPO’s medlemmer.

Der nedszttes i forbindelse med urafstemningen et valgudvalg pa tillidsmandsmadet, jf.
tillidsmandsmadets forretningsorden.
Ingen kandidater pa valg kan veere en del af valgudvalget.

Valg blandt Togpersonalets Omradegruppes medlemmer sker ved simpelt flertal.

Valghandlingen igangsettes umiddelbart efter tillidsmandsmgadet.

Perioden til afholdelse af urafstemningen skal minimum vare én uge og maksimalt to uger.
Valghandlingen gennemfares elektronisk.

Ved lengerevarende fraveer pa omradegruppeformandens post, indtreeder omradegruppenastformanden
pa dennes post, sa leenge det er aktuelt. Der konstitueres i bestyrelsen en omradegruppenastformand for
perioden. Ved lngerevarende fravaer pa omradegruppenastformandens post, konstitueres der i
bestyrelsen en omradegruppenastformand for perioden.

Ved forfald pa omradegruppeformandsposten eller omradegruppenastformandsposten, afholdes der
nyvalg pa farstkommende ordinzre tillidsmandsmgde.

Pa tillidsmandsmadet, der afholdes i kongresar, velges en bilagskontrollant og en
bilagskontrollantsuppleant uden for omradegruppebestyrelsen.

Disse kan ikke samtidigt veere tillidsreprasentant.

Omradegruppebestyrelsen konstituerer sig med en kasserer, en intern bilagskontrollant og en
bilagskontrollantsuppleant pa farstkommende ordinare omradegruppebestyrelsesmgde efter
tillidsmandsmgdet, der afholdes i kongresar.

Der konstitueres ogsa to suppleanter til hovedbestyrelsen.

Samtidig besettes arbejdsgrupper og udvalg, i forhold til forretningsordenen samt aftaler i diverse
samarbejdsudvalg.

Afgar kassereren inden valgperiodens udlgb, konstituerer omradegruppebestyrelsen en ny kasserer for
den resterende del af valgperioden.

Omradegruppens kongresdelegerede er omradegruppebestyrelsen. | tilfeelde af, at omradegruppen har
yderligere eller feerre antal delegerede traeffes beslutning i omradegruppebestyrelsen.

§ 11. Regnskab og revision

stk. 1.

Regnskabsaret er kalenderaret.
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stk. 2.

stk. 3.

stk. 4.

stk. 5.

stk. 6.

§ 12. @konomi
stk. 1.
stk. 2.

stk.3.

stk. 4.

stk. 5.

stk. 6.

stk. 7.

stk. 8.

Togpersonalets Omradegruppe DSE

Omradegruppekassereren fgrer omradegruppens regnskab, samt fgrer den ngdvendige korrespondance
med Dansk Jernbaneforbunds hovedkasserer.

Kassereren udbetaler de af omradegruppeformanden og lokalgruppeformaendene, anviste regninger og
paser, at der ikke udbetales regninger, der ikke er tilslutning for fra omradegruppebestyrelsen.

Regnskabet udsendes til alle lokalgrupper samt tilstilles hovedbestyrelsen i henhold til
Dansk Jernbaneforbunds love.

De af omradegruppebestyrelsen og tillidsmandsmgdet valgte bilagskontrollanter reviderer regnskabet ar
til dato, mindst to gange érligt, konstaterer om bilag og de angivne midler er til stede og giver
regnskabet péategning herom. Derudover kan der foretages uanmeldt revision.

Medlemmerne hafter ikke for omradegruppens galdsforpligtelser.

Omradegruppens midler tilvejebringes jf.§ 10 stk. 2 og stk. 3 i Dansk Jernbaneforbunds love.
Honorar til omradegruppens bestyrelsesmedlemmer fastsattes af tillidsmandsmgdet.

Omradegruppebestyrelsen fastleegger retningslinjer for hvilke udgifter som lokalgrupperne
kan fa betalt/afholdt. For hver lokalgruppe fastsattes et arligt maksimum belgh med udgangspunkt i
bl.a. medlemstallet for depotet pr. 1. januar.

Til omradegruppebestyrelsen og andre, der matte foretage rejser eller deltage i mader pa
omradegruppens foranledning og vegne, kan der efter beslutning i omradegruppebestyrelsen udbetales
dieeter.

Omradegruppen farer medlemskartotek. Det pahviler lokalgrupperne snarest at underrette
omradegruppen om alle &ndringer i medlemmernes faglige tilharsforhold og lokalgruppens
medlemstal.

Omradegruppens egenkapital har til formal at sikre disponibel kapital til omradegruppens drift, samt
afholdelse af made, kurser, konferencer m.m.

Omradegruppen afholder udgifter i forbindelse med tillidsmandsmgder og omradegruppe-
bestyrelsesmgader.

| tilfeelde af at en del af omradegruppens medlemmer overgdr til en anden virksomhed med
organisationsaftale med Dansk Jernbaneforbund, treeffes beslutning om gkonomiske forhold af
omradegruppebestyrelsen.

Vedtaget pa tillidsmandsmgdet den 23. april, 2024



